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平成 ７年 駒沢大学経営学部卒業
平成１８年１月１日 野口省吾税理士事務所開業
平成１８年３月 野口省吾行政書士事務所開業
平成１８年７月３日 税理士法人ガイア設立(本社)
平成２０年１月１日 野口邦雄税理士事務所が

税理士法人ガイア北支社に法人成り
平成２０年１月７日 行政書士法人ガイア設立
平成２０年６月１日 税理士法人ガイア本社と北支社が合併
平成２５年３月１２日 税理士法人ガイア駒込支店を設置
平成２７年７月１日 税理士法人ガイア北支社を設置
平成２９年１月4日 税理士法人ガイア名古屋支店を設置
令和６年１月１２日 税理士法人ガイア滝野川支店を設置

駒込支店を滝野川支店へ移転

税理士法人ガイア
公式キャラクター
【ウッキーのぐ】



会社DATA

設立(税理士法人) 2006（平成18）年

設立(行政書士法人) 2008（平成20）年

所在地 東京都北区

売上高 774,086,105（2024年6月期）

従業員数
（48人）

税理士法人 ：役員6名、社員26名、パート8名
行政書士法人：社員4名、パート1名
Gaia Accounting Service：3名

事業内容
税務会計サービス･行政手続き、書類作成業務

生命保険、損害保険のご相談・不動産売買、仲介業務
その他幅広いサービスを提供しております。



選考について
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業務 主な仕事内容

月次巡回監査
月に1度、顧問先企業へご訪問し、月次決算のご報告と業績を踏まえた

ご提案・コンサルティング業務を行います。

法人決算
年に1度の税務申告書の作成。

全関与先で書面添付(第33条の2第2項)の作成を徹底しております。

個人確定申告
毎年1月～3月にかけて行う個人の確定申告書の作成。

海外顧客を含めて約1,800件の申告を行います。

相続税申告 電車バスなどの広告などを媒介に相談依頼が多数来ております。

仕事内容



経営理念
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1.お客様に信頼されるパートナーと
なる

2.お客様と共に成長する
3.法令順守



事業の強み
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➢全国の会計事務所・行政書士事務所と比べ、高品質な業務を提供

➢システムのクラウド化やFintechサービスなど最新システムの活用

➢申告書・申請書などの所内レビュー体制の確立

➢毎月の月次巡回監査でお客様の様子をいち早くキャッチ

➢ワンストップサービスでお客様をあらゆる方面からサポート



働き方
国内国際監査担当者

総合職

給与22万円～

・1年単位の変形労働制
・基本土日祝休みですが、
繁忙期には土曜出勤もご

ざいます。

一般職コース

給与20万8千円～

・年間休日120日

・プライベート重
視の方にお勧めで

す！

育成社員コース

給与22万円～

（所定労働時間に満たない場合
は時間で減額）・

フリータイム社員

1ヵ月120時間以上自
由にシフトを組んで
勤務していただきま

す。

データ入力

総務パート

時給1,500円～

パートさんも募集し
ております☆

週2日4時間以上～

Presentation Title 7

年間休日
120日社員☆

・総合職と条件は同様です。
・試験前に長めの休暇をとったり、
学校に行くためにフレックスを使

用できます。税理士を目指し
ている方にピッ
タリです☆

様々のライフステージに
あった働き方が叶います



ガイアの取り組み
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入社後の流れ

ペースは人それぞれ異なります。

1ヵ月目

先輩・上司と共に顧問
先に訪問。

ガイア社員としての当た
り前、業務進行、顧客
との関わりを習得。

①保険の一般過程
受験

巡回監査士の試験
勉強

2か月目

1ヵ月目同様同行や、
事務処理を通して、
業務の理解を深めて

いく期間。

②・③保険の一般
過程受験

3か月目

まずは1件目の顧問
先を担当。小規模と
は言え、相手は社長。
社長の悩みや考え
方を習得。

④・⑤専門外貨
受験

半年

一人前のガイア社員。

様々な顧問先を担
当。中小企業の経
営顧問として腕を発
揮。

その後

役職を目指して、
成果を上げていく
ことや、部下のマ
ネジメント、税理
士を目指す。

11月試験受験
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入社後1～3ヵ月目までで、5つの資格試験を受験して
いただきます。目指せ100点！詳細は担当まで☆



社内の風土

休憩室の設置でリフレッシュ1 on 1で上司と相談の時間月2回のランチミーティング



福利厚生制度

住宅手当

設備

社員旅行

資格手当

会社までの定期代の申請を行っていない
従業員については、毎月5,000円の
住宅手当を支給しております。

入社後に税理士試験・行政書士試験に合
格した従業員については、合格祝い金と
登録後に毎月の資格手当を支給しており

ます。

2年に一度、海外への社員旅行を開催！
海外文化に触れることで、グローバルな
価値観を身に着けてもらうことを目的としてい
ます。令和6年度は韓国とタイに行きました

ガイアでは、シミュレーションゴルフ
とトレーニングルームを完備していま
す。健康促進や、お客様とのゴルフコ
ンペでの練習調整など、社印に人気の
設備です。
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